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EU TECHMICAL ASSISTANCE
“ TO CIVIL SOCIETY ORGAMISATIONS

INTHE WESTERN BALKAMNS AND TURKEY

EU TACSO il

EU TACSO 3 - Tehnictka pomo¢ organizacijama
civilnog druStva na zapadnom Balkanu i u
Turskoj je projekat je koji finansira Evropska
unija a sprovodi ga konzorcijum GDSI Limited i
LDK Consultants.

RijeC je o regionalnom projektu koji poboljSava
kapacitete i jaCa ulogu organizacija civilnog
druStva (OCD).

Projekat pomaZe organizacijama civilnog
druStva da aktivno ucestvuju u demokratskim
procesima u regionu, a takode stimuliSe
povoljno okruZzenje za civilno druStvo i
pluralisticki razvoj medija.

TACSO je dio mehanizma EU za pomo¢
civilnom drusStvu (tzv. Civil Society Facility -
CSF) koji pruza podrSku organizacijama
civilnog drusStva u onim zemljama koje joS nisu
dio EU.

Imajuci na umu da organizacije civilnog druStva
igraju vaznu ulogu za Europsku uniju i na njih
se gleda kao na klju¢ne aktere u podrSci
procesu pristupanja njihovih zemalja,
mehanizam CSF-a ima za cilj da ih ojaca i
pomogne im da aktivho ucestvuju u javnim
raspravama i uti¢u na kreiranje javnih politika i
procese donoSenja odluka.

Projekat se provodi u Crnoj Gori, Albaniji,
Bosni i Hercegovini, Kosovu, Sjevernoj
Makedoniji, Srbiji i Turskoj. U svakoj od
navedenih zemalja angazovan je po jedan
koordinator/ka za tu zemlju (country
coordinators), dok je glavna kancelarija
projekta u Skoplju i u njoj radi projekti tim.
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Fotografija preuzeta sa interneta

MOGUCNOSTI ZA IZGRADNJU KAPACITETA,
UMREZAVANLJE...

Kako je glavna svrha TACSO 3 projekta,
izmedu ostalog, jaCanje organizacionih i
operativnih kapaciteta, kao i individualnih
kompetencija organizacija civilnog drusStva,
nezavisnih medija i regionalnih mreza, sprovodi
se Siroki spektar obuka, online sastanaka za
razmjenu iskustava i znanja. Namjera je da se
ovim programom doprinese dodatnim,
razli¢itim aktivnostima koje se inale ne
sprovode u zemljama u tolikoj mjeri, pa se
osnovni treninzi zamjenjuju sa posebno
prilagodenim i dodatno obogacuju regionalnom
perspektivom sa fokusom na razmjenu
iskustava i naucenih lekcija iz razlicitih
konteksta.

Posebna paZnja posveluje se unapredenju
rodne ravnopravnosti i jaCanju sektora koji se
bavi mladima, Sto u praksi ukljuCuje pruzanje
podrSke Zenskim i omladinskim organizacijama,

ali i ostalima koje Zele da orodne svoje
unutrasnje politike i svoj rad i kreiraju
programe koji su pristupacni i zanimljivi
mladima.

O trenutno aktuelnim obukama, moguénostima
za dobijanje mentorske podrSke i sl. mozZete se
informisati na sajtu. Takode, na sajtu se mogu
na¢i i drugi zanimljivi materijali poput
priru¢nika na temu koriSéenja digitalnih alata u
radu organizacija civilnog drusStva, video
materijala o tome kako koristiti druStvene
medije itd.


https://tacso.eu/country-coordinators/
https://tacso.eu/project-team/
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MOGUCNOSTI FINANSIRANJA DOGAPAJA,
STUDISKIH POSJETA... TZV. P2P ON-DEMAND

Posebnu paZnju treba skrenuti na stalno otvoren
poziv za tzv “People to People (P2P) on demand”
mehanizam, koji omogucava pristup ad-hoc podrsci
za organizaciju dogadaja/aktivnosti.

Ovaj alat je komplementaran opStem TACSO 3 P2P
programu i programu izgradnje kapaciteta i
omogucava fleksibilnu i ciljanu pomo¢ u rjeSavanju
tekuc¢ih potreba organizacija civilnog druStva,
mreza, nacionalnih resursnih centara, socijalnih
partnera, fondacija nastalih u zajednici, Delegacija
Europske unije itd.

Cilj je da se omogudi organizovanje regionalnih
(viSekorisnickih) i nacionalnih dogadaja/aktivnosti,
koji se mogu odrzati u bilo kojoj zemlji korisniku
IPA-e ili zemlji koja je ¢lanica EU.

MoZe se traziti podrSka za razlicite vrste dogadaja,
kao Sto su:

-treninzi,

-konferencije,

-dogadaji koji za cilj imaju umrezavanje,

-radionice i forumi,

-trenerske i mentorske aktivnosti,

-studijske posjete itd.

Fotografija preuzeta sa interneta

Osim Sto je relevantna za vas, vrlo je vazno da
aplikacija bude relevantna za programske
ciljeve EU TACSO 3 projekta i P2P programa,
posebno za prioritete koji se odnose na
stvaranje poticajnog okruZenja za civilno
druStvo i izgradnju kapaciteta organizacija.

Prioritetna podruc¢ja koja P2P program
podrzava su sljedeca:

Povoljno okruzZenje

Osnovna prava i slobode;

Razvoj civilnog drustva, zastita
gradanskog prostora;

Dobro upravljanje, transparentnost i
odgovornost;

Dijalog sa javnim vlastima i uticaj u
procesu donoSenja odluka;

Odrzivost OCD: drzavno finansiranje,
poresko zakonodavstvo, filantropija,
volontiranje, ekonomske aktivnosti.

drustva

Dobro upravljanje;

Povecanje povjerenjajavnostiu
organizacije civilng drustva;

Digitalna pismenost;

Strateski pristup monitoringu, evaluaciji,
ucenju;

UceSc¢e u donoSenju odluka.

Prijavu mogu podnijeti dva ili viSe IPA
korisnika/ca sa zajednickim potrebama,
zajednickim interesom za odredenu temu ili
jedan korisnik IPA-e ako je jasno prikazan
doprinos ciljevima P2P-a i ne mozZe ga podrZati
drugi projekat koji finansira EU.



https://tacso.eu/p2p-on-demand-online-process-opened/

Prijavu mogu podnijeti dva ili viSe IPA korisnika/ca sa zajednickim potrebama, zajednickim interesom za odredenu

temu ili jedan korisnik IPA-e ako je jasno prikazan doprinos ciljevima P2P-a i ne moZe ga podrzati drugi projekat
koji finansira EU.

Proces prijavljivanja se sastoji se od dva koraka:

1) registracije na sajtu (putem linka http://ask.tacso.eu/) i popunjavanj preliminarne prijave;
2) podnosenija cjelokupne prijave.

Proces tece tako da nakon Sto popunite preliminarnu prijavu, zatim tim TACSO projekta istu obraduje i javlja vam
se sa dodatnim pitanjima ili zahtjevom za slanje cjelokupne prijave. Odlucivanje se vrsi na kraju procesa.

Osnovni kriterijumi:

-Prijava treba da je predata na vrijeme: min. 60 dana prije planiranog dogadaja/aktivnosti;
-Prijava treba da je kompletna;
-Preba da je relevantna u odnosu na programske ciljeve EU TACSO 3 projekta i P2P programa, posebno prioritete

koji se odnose na kreiranje podrzavajuéeg okruZenja za civilno druStvo i razvoj kapaciteta organizacija (viSe info na:
https://tacso.eu/what-we-do/enabling-environment-for-civil-society-development/).

Mala napomena: Imajte u vidu da P2P ,na zahtjev“ ne ukljucuje klasi¢nu podrSku putem nepovratnih sredstava
(grantova), ve¢ je mehanizam koji omogucava tehnicku i finansiijsku podrSku dogadajima/aktivnostima na nacin da
TACSO kancelarija direktno obavlja sva pla¢anja vezana za isti (a po odobrenju vasSe cjelokupne prijave). Sve detalje
o postupku prijave za ,P2P na zahtjev‘ mozZete pronadi na engleskom jeziku na sajtu TACSO 3 u odjeljcima P2P On
demand ABOUT i FAQ. Ukoliko imate nejasno¢a mozete se obratiti TACSO 3 P2P menadZerki, Emini Nuredinoskoj
koja je zaduzZena za P2P program: na e-mail: P2P@tacso.eu ili broj: +389 (2) 60 90 684.

UNAPREDENJE AMBIJENTA/SREDINE ZA

RAZVOJ CIVILNOG DRUSTVA - R
DG NEAR Guidelines and Strategic Diregfi s for EU
Support to Civil Society in the Enlargément region
2021-2027
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grupe aktera, vlade i civilno drustvo u cjelini,
sastaju i komuniciraju, razmjenjuju svoje
najbolje prakse i znanje, a takode stvaraju
zajednicki dijalog i planove za promjene.

Pocletni prvi nacrt Smjernica koji ¢e svakako biti predmet
konsultacija, zasnovan je na revidiranoj verziji EU Smjernica
koje su vaZile za period 2014. - 2020. na osnovu naucenih
lekcija i povratnih informacija dobijenih od predstavnika
OCD-a, javnih institucija i drugih zainteresovanih strana. O
ovom segmentu Cete naknadno biti obavijeSteni.

U sklopu ove komponente, nas tim radi na
izradi novih EU Smjernica za podrsku

civilnom druStvu u zemljama proSirenja,
2021-2027.
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http://ask.tacso.eu/
https://tacso.eu/what-we-do/enabling-environment-for-civil-society-development/
http://ask.tacso.eu/page/1
http://ask.tacso.eu/page/2
mailto:P2P@tacso.eu

ZAJEDNICKI KONSULTATIVNI ODBOR

EVROPSKE UNIJE | CRNE GORE

EU-Montenegro Civil Society
Joint Consultative Committee

Vlada opredijeljena za dijalog
. t t t . + . Sastanak su otvorili kopredsjedavaju¢i sa EU i
I ransparen ostu prls Upanju crnogorske strane, Andrej Zorko i Pavle Radovanovic,

E U koji su izrazili zadovoljstvo zbog Cinjenice da su, nakon
izbora novog sastava delegacije dvije strana, organizuje
sastanak Zajednickog konsultativnog odbora u vrlo
izazovnom vremenu, isticu¢i vaznost odrzavanja
kontinuiranog dijaloga o evropskoj integraciji s civilnim
sektorom, kao dijelom drustva koji je u mogucnosti da
na najbolji nacin adresira izazove u primjeni
crnogorskog zakonodavstva uskladenog sa evropskim.

,Opredijeljenost Vlade je da pregovore vodi po
principu transparentnosti i inkluzivnosti, uz
ravnopravan i partnerski dijalog s predstavnicima
civilnog sektora, koji mozZe znacajno doprinijeti
kvalitetu javnih politika i ispunjavanju privremenih
i zavr$nih mjerila Izuzetno je vazno da organizacije
civilnog drustva budu nezaobilazan partner Vlade i
SkupStine, ne samo u procesu pracenja sprovodenja
javnih politika, ve¢ i u samom kreiranju, buduéi da
je strateski prioritet ¢lanstva u EU projekat cijelog
naseg drustva“, porucila je glavna pregovaracica,
Zorka Kordi¢ na otvaranju cetrnaestog sastanka
Zajednickog konsultativnog odbora Evropske unije i
Crne Gore.

Glavna pregovaracica je istakla da na sustinsku reformu
vladavine prava i ubrzavanje pregovora s EU obavezuje i
posljednje istrazivanje javnog mnjenja iz januara 2021,
koje pokazuje da 74,8% crnogorskih gradana podrzava
clanstvo u Evropskoj unijiKako je istakla, prioritet u
radu Vlade ostaje ispunjenje privremenih mjerila u
pregovarackim poglavljima 23 — Pravosude i temeljna
prava i 24 - Sloboda, pravda i bezbijednost, na kojima
rad treba da bude sinergijski — uz ucesce sve tri grane
vlasti.

Sastanak ZKO-a je bio posveen razmatranju
trenutnog statusa u odnosima EU - Crna Gora,
ukljucujuéi Izvjestaj za Crnu Goru 2020, odgovor
drzave na pandemiju Covid 19, kao i stanje civilnog
drustva u Crnoj Gori. U radu su ucestvovali i Sefica
Delegacije EU u Crnoj Gori, Kristina Oana Popa,
zamjenica Sefa Jedinice za Crnu Goru u Generalnom
direktoratu za prosirenje i politiku susjedstva EK,
Barbara Hesus Zimeno, direktorica Politikon mreze,
Jovana Marovié¢, clanica crnogorske delegacije u
ZKO, Gordana Durovi¢, predstavnica EK, Tatjana
Romon i predstavnica Delegacije EU u Crnoj Gori,
Ana Marigueza.

,Jasno je da nasi gradani ocCekuju od svih relevatnih
aktera da zajedno rade na ubrzanju procesa evropske
integracije i sustinskim reformama u vladavini prava,
ali i dostizanju evropskih standarda u svim javnim
politikama, kako bismo Sto prije postali punopravna
¢lanica EU“, istakla je Kordié. Dodala je da je Vlada
opredijeljena da sustinski unaprijedi saradnju i dijalog
sa civilnim drustvom, u svim oblastima, a posebno u
procesu evropske integracije.

Clanak preuzet sa sajta KEI



EVROPSKA UNIJA OBJAVILA
POZIVE ZA DODJELU

GRANTOVA

CSF - 2020

Objavljen je poziv za dodjelu grantova u
vrijednosti od 800,000 €, za podrsku
angaZovanju organizacija civilnog drustva u
pruZanju socijalnih usluga za one kojima su
pomo¢ i podrSka drustva najpotrebniji.

ViSe o pozivu i naCinu prijave na
https://bit.ly/3pJwcHS

POZIV OTVOREN DO:

25.05.2021. GODINE

Opsti cilj ovog poziva za podnoSenje predloga
projekata je: JaCanje participativnih demokratija i
procesa evropskih integracija u Crnoj Gori
osnaZivanjem civilnog druStva da aktivno ucestvuje
u donoSenju odluka i stimulisanjem pravnog i
finansijskog okruzenja za civilno drustvo.
Specifi€ni ciljevi ovog poziva za podnoSenje
prijedloga su:

e Izgraditi kapacitet OCD-a da budu profesionalni,
efikasni i odgovorni nezavisni akteri.

e Doprinijeti uspostavljanju povoljnog finansijskog
okruZenja koje podrzava institucionalnu odrzZivost
OCD.

Prioriteti ovog poziva za podnoSenje predloga su:
Jacati kapacitete civilnog druStva, promoviSudi
ulogu kompetentnih, transparentnih, efikasnih i
odgovornih aktera u pruzanju socijalnih usluga i
promovisudi inovativne pristupe onima u
najnepovoljnijem polozaju, ukljucujuc¢i mlade i ljude
sa invaliditetom

Cilj akcije je usmjeravanje na grupe posebno
pogodene u situaciji nakon COVID-19 i, kada je to
moguce, promovisanje akcija van glavnog grada,
posebno u manje razvijenim oblastima.


https://bit.ly/3bB3Mut

Opsti cilj ovog poziva za podnoSenje prijedloga
projekata je doprinos razvoju i konsolidaciji
demokratije i vladavine prava, kao i poStovanje svih
ljudskih prava i osnovnih sloboda, u skladu sa
spoljnom politikom Evropske unije u celini.

Specifi€ni cilj ovog poziva za podnoSenje prijedloga
projekata je podrska civilnom druStvu i
braniteljima ljudskih prava koji rade na ljudskim
pravima (politickim, gradanskim, ekonomskim,
socijalnim i kulturnim) i demokratizaciji.

Prioritet (i) ovog poziva za podnoSenje prijedloga
projekata su: promocija ljudskih prava i zastita
socijalnih, ekonomskih i kulturnih prava, posebno
ranjivih i marginalizovanih grupa pogodenih
pandemijom COVID-19.

Pored toga, podnosioci predstavki se podsti¢u da
razmotre aktivnosti u podrucjima u nepovoljnom
poloZaju, poput sjevera Crne Gore, i pruze podrsSku
treé¢im stranama (regranting).

EVROPSKI INSTRUMENT
ZA DEMOKRATIU I
LJUDSKA PRAVA
(EIDHR 2020)

Delegacija Evropske unije u Crnoj Gori trazi
prijedloge za projekte koji jacaju ulogu civilnog
druStva u promociji ljudskih prava i demokratskih
reformi, u podrsSci sprje€avanju sukoba i
konsolidaciji politickog u€eSca i predstavljanjau
Crnoj Gori uz finansijsku pomo¢ Evropskog
instrumenta za demokratiju i ljudska prava
(EIDHR).

Cjelovite smjernice za kandidate dostupne su za
preuzimanje na sljededim internet stranicama:
https://bit.ly/20yEyoM

https://bit.ly/30quH7b

POZIV OTVOREN DO:

12.05.2021. GODINE DO 16H



https://webgate.ec.europa.eu/europeaid/online-services/index.cfm?do=publi.welcome&nbPubliList=15&orderby=upd&orderbyad=Desc&searchtype=RS&aofr=170993
https://eeas.europa.eu/delegations/montenegro/93107/eidhr-country-based-support-scheme-cbss-montenegro-2020_en

rica
roja:

NINA BRACANOVIC
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Koordinatorka za
djecu i mlade

|ZABERI PRAVU STRANU

Specijalna Olimpijade nastala je 1968. godine u Americi kao sportska organizacija koja
omogucava sportske treninge i takmiCenja osobama sa intelektualnim smetnjama u 32
olimpijska sporta. Danas okuplja preko 6,5 miliona sportista u 200 zemalja Sirom svijeta.
Specijalna Olimpijada Crne Gore osnovana je 2007. kao akreditovan nacionalni program.
Njihovom timu pridruZila sam se prije godinu i po dana, na poziciji koordinatora dva
programa za djecu i mlade- ,Young Athletes” (Mladi sportisti) i ,Unified Champion Schools".
Misija Specijalne Olimpijade usmjerena je naispoljavanju sposobnosti i potencijala osoba sa
intelektualnim smetnjama u sportu, kako bi razvili fizicku kondiciju, pokazali hrabrost,
osjetili radost, dijelili svoje talente i stvarali prijateljstva sa porodicama, drugim sportistima
Specijalne Olimpijade i sa zajednicom.

Svjesni Cinjenice da i nakon toliko godina rada i zalaganja socijalna inkluzija ovih osoba jo$
uvijek nije dostigla zadovoljavajuéi nivo, Specijalna Olimpijada nastavlja da promoviSe i
stvara toleranciju, razumijevanje i prihvatanje u vrti¢ima, Skolama, na radnim mjestima i
zajednicama.

Programi ,Young Athletes“ i ,Unified Champion Schools“ daju progresivne rezultate Sirom
svijeta iz godine u godinu, jer su strateski fokusirani na zajednicke, prevashodno sportske,
ali i druge aktivnosti djece i mladih sa i bez intelektualnih smetnji.

NaSa organizacija zbog prirode i sloZenosti svog djelovanja zahtijeva tim ljudi koji
kontinuirano dolaze do kreativnih ideja i najprakti¢nijih rieenja. Clanovi tima trebaju jasno
da prihvate viziju i misiju organizacije, ali i da posjeduju entuzijazam koji ¢e nadvladati
naizgled uzaludne napore i prepreke, jer istinska Zelja da se dosegnu krajnji rezultati anulira
svako nezadovoljstvo angaZovanih na projektnim i programskim aktivnostima. Specijalna
Olimpijada mijenja Zivote ljudi. RijeC je o davanju, dijeljenju, prijateljstvu koja stvaraju
zajednicu otvorenom i dobrodoSlom za ljude svih sposobnosti.

Zato je izbor ljudi u naSem okruZenju jako bitan ali i izazovan, jer pored toga Sto se radi o
humanom angaZzmanu, rjede se deSava da sa nekim ,kliknete na prvu*“.

TeZim realnom pogledu na stvari, oslobodenom sujete i predrasuda iako nekad i sama
upadnem u tu klopku. Samorazvoj bitno podstie rast kvaliteta i vjeStina li¢nosti, ali i
napredak poslovnog ambijenta, ukoliko se zaposleni edukuju.

Vodena time, prijavila sam se za seminar ,Razvoj ljudskih resursa“ u organizaciji CRNVO-a,
koji se odrzavao od 22-24. jula 2020. u hotelu Avala u Budvi.

Predavaci, dvije divne dame iz kompanije Blue Coach, su ucesnike kroz neuobicajno
interaktivan pristup podstakle da razmisle o sebi kao donosiocima odluka i eventualnim
greSkama ili propustima koje prave prilikom izbora saradnika. Kroz praktic¢ne vjezbe i
simulacije razgovora sa kandidatima, nametnuo nam se zakljucak da, ponekad, ni kandidat
ne mozZe iskazati najbolji dio sebe na razgovoru za posao ako preko puta nema dobrog
motivatora i paZljivog sagovornika. Time je i poslodavac na gubitku, jer nesvjestan svojih
barijera dozvoljava da mu izmice kvalitetan potencijalni saradnik koji mu je bio ,na dohvat
ruke”.

Ljudski resursi su vazan pokretacki mehanizam dobrog poslovanja kako profitnih, tako i
neprofitnih organizacija. Selekcija kandidata, procjena li¢nosti, definisanje kompetencija i
vjestina potrebnih za odredenu poziciju, precizan opis radnih zadataka i procedura,
donoSenje odluke na osnovu realnih procjena, prestavljanje novog ¢lana timu, motivacija,
preraspodjela radnog mjesta u skladu sa Zeljama i potencijalom zaposlenog i drugo, su
zadaci menadZera ili osoba koje upravljaju ljudskim resursima kao jednom od najvaznijih
resursa svake kompanije, institucije ili organizacije.

Primjenjivost steenog znanja u ovoj oblasti je Siroka. Na primjeru Specijalne Olimpijade,
bez obzira da li biramo spoljne saradnika na projektima, volontere, mlade lidere, a u skladu s
ciljevima i djelovanjem, klju¢na osnova za evaluaciju kandidata su inetpersonalne vjestine
(angaZovanost, prilagodenost organizaciji, izgradnja odnosa, timski rad, umrezavanje,
verbalna komunikacija...)

Na kraju, seminari su lijepa prilika da se upoznamo sa radom drugih NVO, predstavimo
Svoju organizaciju, uspostavimo kontakte, razmijenimo informacije, dobijemo preporuke ili
postavimo osnov za buducu saradnju.
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Centar za razvoj nevladinih organizacija

@ Centar za razvoj NVO
@ @crnvomne

® CRNVO

*. 020 219 121

1 DomAktivizma




